Potvrdenie o spractivani osobnych udajov

Prevadzkovatel: ZDRAVOMAK s.r.0.

Sidlo: Viestova 7B, Banska Bystrica, 974 01
ICo: 48 058 491

Kontaktné udaje zdravomak.bb@gmail.com

Zodpovedna osoba (DPO) | POBEST, s.r.o.

Sidlo: Zavarska 10, Trnava 91701, Slovenska republika
ICO: 36 679 879

Kontaktné udaje Jozef.kmet@pobest.sk

Orgdn dohladu nad Urad pre ochranu osobnych tGdajov

ochranou osobnych tdajov

Sidlo: Hrani¢nda 12, 820 07 Bratislava 27, Slovenska republika

Kontaktné udaje statny.dozor@pdp.gov.sk, +421 /2/ 3231 3214

V zmysle § 21 zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych vydava prevadzkovatel potvrdenie o spractvani osobnych Udajov
dotknutej osoby :

Meno
Priezvisko
Zaradenie

Ucely spracovania osobnych tdajov:

Plnenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnhym pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo
obdobnym vztahom (napr. na zdklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru) vratane
predzmluvnych vztahov.

Kategorie dotknutych osobnych udajov:
- meno, priezvisko, titul

- rodné priezvisko, predoslé priezvisko
- rodné Cislo, datum, miesto a okres narodenia
- podpis

- pohlavie

- rodinny stav

- Statna prislusnost

- Cislo obcianskeho preukazu

- adresa trvalého, prechodného pobytu
- sukromné telefénne Cislo, e-mail

- zdravotna poistoviia

- Udaje o vzdelani

- zdravotna spdsobilost

- mazda, plat alebo platové pomery a dalSie finanéné nalezitosti priznané za vykon prace alebo za vykon pracovnej
¢innosti - Udaje o odpracovanom ¢ase

- udaj o bankovom ucte fyzickej osoby (na zasielanie vyplaty, sporenie, p6zicky a iné)
- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sidom alebo sprdvnym organom - penazné tresty a pokuty, ako
aj nahrady uloZené zamestnancovi vykonatefnym rozhodnutim  prislusnych organov


mailto:Jozef.kmet@pobest.sk
mailto:statny.dozor@pdp.gov.sk

nepravom prijaté sumy davok socidlneho poistenia a dochodkov starobného déchodkového sporenia alebo ich
preddavky, Statnych socidlnych davok, ddvok v hmotnej nidzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nudzi, pefiaznych
prispevkov na kompenzaciu socidlnych doésledkov tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny
vratit na zdklade vykonatelného rozhodnutia

pocet vyZivovanych os6b

udaje o pracovnej neschopnosti

Udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci

Udaje o zmene pracovnej schopnosti

Udaje o zmene pracovnej schopnosti

Udaje o zamestnavateloch

udaje o manzelovi alebo manzelke, v rozsahu meno, priezvisko, predoslé priezvisko, datum narodenia, rodné Cislo,
adresa, ndzov a adresa zamestnavatela manzela alebo manzelky - (daje o detoch, v rozsahu meno, priezvisko, rodné
priezvisko , datum narodenia, rodné Cislo, adresa

udaje z potvrdenia o zamestnani

Udaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych obcanov

Udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky

udaje o priznani déchodku, o druhu déchodku,

roc¢ny uhrn vyplateného déchodku

udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej déchodkovej poistovne

osobné udaje spractivané na potvrdeniach, osvedceniach o absolvovanych skuskach a

vzdeldvacich aktivitach (kvalifikacia a profesionalne skisenosti)

Cislo socidlneho poistenia v Slovenskej republike

¢islo socidlneho poistenia v zahranici

Cislo zdravotného poistenia v Slovenskej republike

udaje z pracovného posudku

Udaje z registracie pracovnych Urazov a chorob z povolania - Udaje uvedené v Zivotopise

Prijemcovia alebo kategoria prijemcov:

Zdravotné poistovne

Socialna poistovna

Danovy urad

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Doplnkové déchodkové sporitelne

Dochodkové spravcovské spolocnosti

Organy §tatnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr. indpektorat prace) - Statisticky trad
Sud, organy ¢inné v trestnom konani - Exekdtor

Doba uchovavania osobnych udajov:

mzdové listy 20 rokov

vyplatné listiny 10 rokov

rodinné pridavky a materské prispevky 5 rokov

prehlasenia k dani zo mzdy 5 rokov

zrazky zo mzdy 5 rokov

podklady k mzdam 5 rokov

osobné spisy zamestnancov 70 rokov fyzického veku
evidencia dochadzky 3 roky

evidencia dovoleniek 3 roky

popisy pracovnych ¢innosti 5 rokov

dohody o vykonani prace 5 rokov

dohody o hmotnej zodpovednosti 3 roky (po strate platnosti)
evidencia o preskoleni a ziskani odbornej kvalifikacie 10 rokov
nemocenské poistenie — davky, prihlasky, odhlasky, zmeny 10 rokov
pracovna neschopnost — evidencia, Statistika 5 rokov
materskd dovolenka a neplatené volno — evidencia 5 rokov



bezpelnost a ochrana zdravia pri praci 5 rokov

Prava dotknutej osoby:

dotknutad osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu opravil nespravne osobné udaje, ktoré sa
jej tykaju. So zretefom na ucel spracivania osobnych Udajov ma dotknutd osoba pravo na doplnenie neulplnych
osobnych udajov,

dotknutad osoba mad pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbytoéného odkladu vymazal osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju,
ak ucel ich spracdvania skoncil alebo je splnena niektord z podmienok v § 23 ods. 2 zdkona 18/2018 alebo ak je
spracuvanie potrebné kvoli dovodom v § 23 ods. 4 zakona 18/2018,

dotknutd osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spractivanie osobnych udajov, ak ide o pripady podla §
24 ods. 1 zdkona 18/2018,

dotknutd osoba ma pravo namietat spractvanie jej osobnych udajov z dovodu tykajuceho sa jej konkrétnej situacie
vykondvané podla § 13 ods. 1 pism. e) alebo pism. f) vratane profilovania zaloZzeného na tychto ustanoveniach.
Prevédzkovatel nesmie dalej spracivat osobné Gdaje, ak nepreukaze nevyhnutné opravnené zaujmy na spractvanie
osobnych Udajov, ktoré prevazuju nad pravamialebo zaujmami dotknutej osoby, alebo dévody na uplatnenie pravneho
naroku,

dotknutd osoba ma pravo podat navrh na zacatie konania podla § 100 zdkona 18/2018 na Urad na ochranu osobnych
udajov, ak je priamo dotknuta na svojich pravach ustanovenych zakonom 18/2018.

Peciatka a podpis prevadzkovatela



